
（別紙３）

～ 令和7年7月19日

（対象者数） 33人 （回答者数） 33人

～ 令和7年7月19日

（対象者数） ５人 （回答者数） ５人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・保護者との面談を充実させ、進路や将来に関する情報提供

や相談の機会を増やしていく。

・関係機関や学校との連携を深め、より現実的で実行可能な

助言ができるよう努めていく。

2

・地域の公共施設などを活用し、子供たちの活動の幅を広げ

ている。

・職員同士で活動後の振り返りを行い、より安全で楽しいプ

ログラムとなるよう改善を重ねている。

・子どもの反応を次回の活動に反映し、継続的に活動内容を

見直している。

3

・交流会後に子どもの感想や表情を振り返り、次回の内容に

活かしている。

・子どもたちが達成感や思い出を持ち帰れるよう、活動内容

に工夫を加えていく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・事業所の活動内容や取り組みを地域に伝えるため、定期的

にHPやSNSなどで発信していく。

2

3

・子どものことを理解し、保護者にもアドバイスを行ってい

る。

・子どもの特性や日々の成長を丁寧に観察・記録し、保護者に

分かりやすく伝えている。

・現在の生活面だけでなく、進路や将来を見据えて必要な力や

取り組みを一緒に考え、アドバイスしている。

・職員間で情報を共有し、統一した視点で助言できるようにし

ている。

・土曜日、長期休暇はいつもと違った活動が体験できる。

・土曜日や長期休暇は時間的に余裕があるため、普段とは異な

る活動（外出、調理、体験活動など）を計画し、子どもたちが

日常生活動作や社会性が身につくようにねらいを持たせてい

る。

・活動内容は子どもの興味や特性を考慮し、安心して参加でき

るように準備を整えている。

・Oasis3社の交流会の場を設けている。

・子どもたちが楽しみながら自然に交流できる雰囲気づくりを

意識している。

・日常生活では関わる機会が少ない子同士も一緒に取り組める

よう、ゲームや協力活動を取り入れている。

・職員も一緒に参加し、子どもたちとの関係を深めるようにし

ている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・地域に開かれた事業所運営
・地域との交流や情報発信の機会が少なく、事業所の活動内容

や取り組みが地域に十分伝わっていない。

令和7年7月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年9月1日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 一般社団法人放課後等デイサービスOasis

○保護者評価実施期間
令和7年7月1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


